
LOYOLA GLOBAL 

HEMISPHERIC 

DIPLOMADO EMPRESARIAL DE 

Incluye los Workshops de LOYOLA BUSINESS 
METHOD©. Con Certificado Avalado por Continuing 
Education of 
 

UNIVERSITY OF CENTRAL FLORIDA 



El Diplomado Empresarial de 

GERENCIA DE VENTAS, es un programa 

impartido por Loyola  School of Business, 

miembro de Loyola Escuela Empresarial 

para Las Américas de Guatemala y con la 

cooperación de Loyola Global 

Hemispheric, Estados Unidos. Ambas 

entidades acreditadas por EQAC - 

Education Quality Accreditation 

Commission /  Comisión de Acreditación 

de la Calidad de la Educación. 

El Entrenamiento Empresarial de Gerentes, Directores y 

Jefes del Departamento de Ventas, así como a Ejecutivos de 

Ventas, Ejecutivos que buscan ser promovidos a la Gerencia 

de Ventas, Empresarios, Profesionales, Estudiantes 

Universitarios con estudios arriba de tres años y Personal de 

Empresas y Organizaciones que necesitan elevar la 

Productividad y Competitividad de sus organizaciones a 

través de la eficiente Gestión de Ventas. 
 

Ha sido diseñado para proveer a los Participantes un 

Entrenamiento Empresarial con los conocimientos 

actualizados y las herramientas necesarias para incursionar 

con éxito dentro de las oportunidades, retos y desafíos del 

mundo cada día más competitivo de los negocios de hoy. 

Programa dirigido a: 



Crear en el Participante el interés por el constante procesamiento y 
manejo de la Inteligencia de Negocio que le permita estandarizar y 
estar al día con el conocimiento y los conceptos que se requieren para la 
Gestión Competitiva de una fuerza de Ventas. 
  
Proveer al Participante de las herramientas necesarias que le permita 
rentabilizar su gestión de ventas. 
  
Ejercitar al Participante en el uso de las Herramientas de la Gerencia de 
Ventas, que le permita con destreza y habilidad manejar en su equipo, 
la actitud por el logro de metas y objetivos de Ventas. 
  
Asimismo, formar y entrenar al Participante con la Visión Hemisférica y 
Global, que exige hoy la apertura de los mercados. 
  
Desarrollar el Liderazgo, la Actitud y la Mentalidad enfocada hacia la 
Creatividad, la Innovación, la Flexibilidad, la Agilidad al Cambio, la Ética 
y la Alta Motivación. 

OBJETIVOS  
DEL PROGRAMA 

Loyola Project 
Achievements 
 

Preparar al 

Participante para la 

importante 

creación, 

implementación o 

consolidación y 

logro de su 

proyecto 

empresarial y 

profesional. 
 



Loyola Escuela Empresarial para Las Américas de Guatemala 

en alianza con Loyola Global Hemispheric de Estados Unidos,  

fortalece sus programas de Entrenamiento Empresarial y 

profesional con un contenido temático de actualización y con el 

reconocimiento de sus prácticas empresariales con los 

workshops de Loyola Business Method, programa de 
entrenamiento empresarial avalado por Continuing 

Education of  University of Central 

Florida , universidad estatal americana con unos de los 

mayores crecimientos en los Estados Unidos. 

 

Con ésta estrategia, Loyola Escuela Empresarial para Las 

Américas, persigue consolidar y continuar con el Desarrollo, la 

Productividad y Competitividad de los empresarios y 

profesionales de Guatemala y la región centroamericana, 

contando con la colaboración de Loyola Global Hemispheric, 
entidad altruista y reconocida por University of Central Florida. 

 



CONTINUING EDUCATION OF 

UNIVERSITY OF CENTRAL FLORIDA  
 
AVALA EL PROGRAMA LOYOLA BUSINESS METHOD DE LOYOLA 

GLOBAL HEMISPHERIC, ESTADOS UNIDOS. 

 

University of Central Florida, a través de Continuing Education,  aprueba  

como  crédito  a partir del 2018, el programa de prácticas LOYOLA  

BUSINESS  METHOD, programa  de entrenamiento empresarial y 

profesional desarrollado por Loyola Global Hemispheric e impartido  en 

los Diplomados  de  Loyola  Escuela Empresarial para  Las Américas en 

Guatemala. 



Metodología 

LEARNING BY DOING 
 

EL DIPLOMADO EMPRESARIAL  

DE  GERENCIA DE VENTAS 

COMPRENDE: 
 

1  ÁREA TEMÁTICA: BUSINESS 

INTELLIGENCE 
Aborda la teoría e información específica del tema del Diplomado 

que le permite obtener los conocimientos que se imparten en los 

cinco módulos del Diplomado Empresarial de Psicometría 

Empresarial. 

 

2 ÁREA PRÁCTICA: LOYOLA 

BUSINESS METHOD: 
 

Aborda las cinco  prácticas que orienta al Participante del 

Diplomado de Psicometría Empresarial. 

 a llevar la teoría a la acción, aplicando el Learning by Doing / 

Aprendiendo Haciendo, para desarrollar las habilidades prácticas 

del curso en los escenarios reales del mundo empresarial. 

 
 

    1) Desarrollo del Portfolio Gerencial de Loyola    

  2) Ensayo de Inmersión a los Escenarios del    

      Desarrollo, la Productividad y la  

      Competitividad Hemisférica Global 

  3) Charlas de Competitividad de Loyola 

  4) Proyecto Empresarial de Cierre 

  5) Exponegocios de Loyola 
 

  


